
Die Wilhelm Schmidlin AG ist der einzige Schweizer Hersteller von Badprodukten aus glasiertem Titanstahl.  
Der innovative, inhabergeführte Industriebetrieb stellt mit rund 100 Mitarbeitenden am Produktionsstandort in  
Oberarth (SZ) Badewannen, Duschwannen, Duschflächen, Waschbecken, Urinale, Küchenrückwände und White-
boards in grosser Vielfalt und bewährter Qualität her. 
 

Ab sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine/n 

Product Manager 100 % (m/w/d) 
Ihr Aufgabengebiet:

•	 Verantwortlich für die Betreuung und konstante Weiterentwicklung der Produktpalette
•	 Mitgestalten und Umsetzen der Produktstrategie 
•	 Durchführen von Markt- und Wettbewerbsanalysen und Anstossen von Produktverbesserungen
•	 Erstellen und Umsetzen von Markteinführungskonzepten
•	 Verantwortlich für alle notwendigen Arbeiten im Zusammenhang mit neuen Produkten, Produkt- 
	 anpassungen und Auslistungen
•	 Zuständig für die Artikel-Stammdaten im ERP-System sowie die Stammdatenverwaltung im  
	 PIM/DAM-System
•	 Durchführen von Preiskalkulationen sowie Preisvergleichen und Aufbereiten von Preisanpassungen 
•	 Verantwortlich für die Erstellung von technischen Unterlagen (Mass-Skizzen/CAD-Daten, Montage-  
	 und Bedienungsanleitungen) sowie Preislisten
•	 Zuständig für interne Produkteschulungen

Ihr Profil:

•	 Technische Ausbildung mit einer betriebswirtschaftlichen Weiterbildung 
•	 Fundierte Fachkenntnisse und Praxiserfahrung im Produktmanagement und im Projektmanagement
•	 Erfahrung in einem Produktionsunternehmen von Vorteil
•	 Erfahrung mit Sanitärprodukten von Vorteil
•	 Sehr gute EDV-Kenntnisse (MS-Office) und Erfahrung mit ERP-Systemen
•	 Auge für’s Detail sowie Flair für Design und Grafik
•	 Kenntnisse Adobe Suite (InDesign, Illustrator, Photoshop) von Vorteil
•	 Stilsicheres Deutsch in Wort und Schrift
•	 Sprachkenntnisse in Englisch, Französisch und Italienisch von Vorteil

Wir bieten Ihnen: 

•	 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit Eigenverantwortung
•	 Freiraum, um Ideen und Verbesserungen einzubringen und umzusetzen
•	 Ein kollegiales Umfeld in einem dynamischen Unternehmen, welches sich permanent weiterentwickelt und 

Mitarbeiter fördert
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail an Frau Erika Risi, Leiterin Personal.  
E-Mail: bewerbung@schmidlin.ch / Tel: +41 41 859 00 68


